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ARTICOL DE PROGRES NR. 4
al proiectului Competitivitate si stabilitate pe piata muncii prin calificare si consiliere
profesionala! Cresterea gradului de calificare si adaptare a salariatilor din ramura sanatate
si asistenta sociala din Regiunea Sud-Muntenia pe o piata a muncii in plina schimbare prin
calificare, recalificare si consiliere profesionala
IANUARIE 2013

In perioada septembrie 2012 - decembrie 2012 activititile proiectului cu titlul
Competitivitate si stabilitate pe piata muncii prin calificare si consiliere profesionala!
Cresterea gradului de calificare si adaptare a salariatilor din ramura sandtate si asistentd
sociala din Regiunea Sud-Muntenia pe o piata a muncii in plina schimbare prin calificare,
recalificare si consiliere profesionala au fost implementate cu succes, indicatorii asumati
pentru aceasta perioada fiind atinsi.

Activitatea 1. Managementul si administrarea proiectului s-a desfisurat prin
elaborarea procedurilor necesare bunei implementari a proiectului, diseminarea si respectarea
acestora, precum si prin urmarea planului de management si intocmirea documentelor
standard (calendare, rapoarte individuale de activitate, rapoarte generale lunare, procese
verbale ale sedintelor). De asemenea, au fost organizate periodic sedinte ale echipelor de
management si implementare, pentru stabilirea obiectivelor si pentru buna implementare a
activitatilor si monitorizarea stadiului desfasurarii acestora, fiind respectat procesul de
comunicare atat cu organismul de control CNDIPT, cat si cu partenerii din cadrul proiectului.

Activitatea de informare si publicitate a proiectului a fost realizata cu succes, prin
elaborarea, distribuirea si postarea de materiale informative si publicitare in locatiile de
desfasurare, in perioada raportata fiind astfel realizate in concordantd cu prevederile
Manualului de identitate vizuald materialele necesare desfasurarii campaniei de constientizare
privind nevoia de formare profesionald a angajatilor din sistemul sanitar, campaniei de
informare, activitatii de cercetare si cea de-a doua campanie de constientizare.

Totodatd pentru asigurarea vizibilititii si promovirii activititilor din cadrul

proiectului, site-ul proiectului www.formare-continua.ro a fost actualizat actualizat si

imbundtdtit cu noi informatii si materiale, fiind postate informatii utile grupului tinta si detalii


http://www.formare-continua.ro/
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cu privire la organizarea activitatilor, precum si prin actualizarea sectiunii media cu fotografii.
Totodata, au fost postate afise la locurile de desfasurare a activitatilor de curs si workshop si
realizate procese verbale.
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In cadrul activitatii de informare, 4.3 Campania de informare a grupului tinti
constituirea bazei de date cu salariatii inscrisi pentru activititile proiectului, in perioada
aceasta au fost colectate formulare de inregistrare in baza de date si realizate dosare personale,
numarul total al inscrierilor fiind de 265 (88.33% din totalul asumat).

In vederea implementarii Activitatii 5 Elaborarea multiplicarea si diseminarea
Ghidului de orientare si consiliere profesionala a salariatilor din sanatate si asistenta
sociala chestionarele rezultate in cadrul activitdtii de cercetare pe teren, activitate ce s-a
desfasurat cu dificultate, nefiind permis accsesul 1n unitati in unele judete, au fost prelucrate si
introduse in bazele de date pentru angajati si angajatori. Activitatea de teren a fost desfasurata
concomitent cu campania de constientizare, fiind realizate in total 503 chestionare pentru
angajati si 34 de chestionare angajatorilor din sistemul sanitar din regiune, distributia

chestionarelor in functie de judete fiind urmatoarea:
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In cadrul activititii 6 - Dezvoltarea si intretinerea unui site pentru implementarea
si dezvoltarea serviciilor de informare, consiliere si orientare profesionala, a fost adaugata
o componentd noud de Testimonial, au fost actualizate categoriile de Anunturi proiect

(informatii utile legate de organizarea activitatilor) si Cursuri OAMMR.
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Avand in vedere activitate de monitorizare a numairului de vizite pe site-ul
proiectului, in perioada septembrie-decembrie 2012, s-a remarcat cresterea remarcabild a
numadrului de accesdri in luna octombrie fatd de septembrie, cresterea continuind in luna
noiembrie si remarcand o usoara scddere in decembrie 2012. Per ansamblu, evolutia
numarului de accesari poate fi apreciatd ca fiind pozitiva. De la lansarea site-ului si pana la
finalul lunii decembrie 2012, au fost inregistrate in total 43.323 de accesari (procentul de

realizare fiind 541.53% din numarul asumat de 8000 de accesari).
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Pentru implementarea Activitatii 7. Selectia si informarea grupului tinta;
desfasurarea consilierii individuale au fost analizate toate dosarele persoanelor inscrise
voluntar in proiect si a fost realizatd selectia grupului tintd conform metodologiei pentru a

participa la activitatile din cadrul proiectului, fiind selectate 74 de persoane astfel:

Selectie pentru activitati

M Selectati M Prezenti

27 27 28

Infirmiera 3
Workshop 1

Workshop 2

In ceea ce priveste activitatea de consiliere individuald pentru cursul de Infirmiera 3,
aceasta s-a desfasurat in luna decembrie si au fost consiliate 14 persoane, toate completand

formularele de grup tinta si fise de consiliere, astfel:

Persoane consiliate

N 14.12.2012
W 15.12.2012
m16.12.2012
H17.12.2012
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Activitatea 8. Desfasurarea workshop-urilor de orientare, informare si consiliere a
fost implementatd 1n aceastd perioada prin organizarea a doud workshop-uri desfasurate cu
succes, fiind acreditate cu 16 credite OAMMR oferind astfel salariatilor posibilitatea de a
beneficia de EMC. Participantii la activitate au beneficiat de asemenea si de servicii de
catering si de coffe break. Anterior desfasurarii workshop-urilor a fost realizata pregatirea

logistica si au fost multiplicate materiale.
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Participanti Evaluati W1 Participanti Evaluati W2
W1 w2

in cadrul subactivitatii 9.3 Furnizarea programelor de calificare a continuat cursul de

Baby sitter si au fost demarate 3 cursuri de Infirmiera, cu cate 14 participanti fiecare.

Rezultate-Cursuri

Chestionare evaluare R 28
Chestionare evaluare 80
Persoane certificate R 28
Persoane certificate 80
Participanti R 70
Participanti 98
Cursuri R 5

Cursuri 7

Legenda:
R — rezultate in perioada raportata
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In aceastd perioadd a avut loc procesul de evaluare al cursantilor de la programul de
formare profesionald Baby sitter, fiind Inregistrati 14 cursanti certificati. Pentru evaluarea
activitatii si elaborarea unor recomandari ulterioare, participantilor la activitate li s-a solicitat
un feedback, prin completarea unui chestionar scris, In care sa isi poatd exprima opiniile si sa
poati elabora sugestii pentru imbunititirea activititilor similare viitoare. In urma prelucrarii
raspunsurilor obtinute prin intermediul chestionarului de feedback, putem aprecia activitatea
ca fiind una utild din punct de vedere informational si realizata cu succes din punct de vedere

organizational.

Articol Intocmit la data de 7 ianuarie 2013,
Expert resurse umane,
Celmare Lidia

Manager de proiect,
Rotila Viorel



